
Association AIMA  

Allons Imaginer un Monde d'Amitiés  

10 avenue des Salines 

64270 Salies de Béarn 

 

Fiche de poste Collecteur/Manutentionnaire/Chauffeur poids lourd 

 au     HANGAR D’AIMA Médical et Humanitaire à Salies de Béarn 

 
Présentation de la structure 

AIMA est une association de solidarité locale et internationale. Elle compte 4 recycleries de mobilier de 

particuliers et professionnels (Came, Salies de Béarn, Osserain et Castetnau Camblong). Elle mène des actions 

de solidarité locale régies par une convention avec le Conseil Départemental. AIMA mène aussi des actions de 

solidarité internationale et est conventionnée avec les éco-organismes ECOSYSTEM et VALDELIA qui 

soutiennent financièrement la réutilisation de lits médicalisés  électriques et de mobilier professionnel 

d’occasion dans les Pays de l'Est. 

 

Présentation du site de Salies Huma 

Le poste est basé au hangar de stockage du matériel médical. 

Le pôle collecte dispose de 3 véhicules : 1 véhicule léger 20 m3 et 2 camions poids lourd de 50 m3. 

L’équipe se compose de 4 personnes : 4 collecteurs/valoristes dont 1 chauffeur poids lourd et de la 

responsable du pôle. 

 

Mission générale du poste 

Le poste est polyvalent et demande d’être à la fois magasinier au hangar, collecteur/livreur et valoriste. Sous 

l’autorité de la responsable des collectes et de la présidente de l’association, vous serez en charge de : 

• Collecter, seul ou en équipe, du mobilier/matériel professionnel et médical d’occasion dans les 
Pyrénées Atlantiques et les Landes, et 1 à 2  fois par semaine autour de Bordeaux ou Toulouse, 
exceptionnellement au-delà. (60% des collectes sont du matériel médical, 40% des collectes sont du 
mobilier professionnel) 

• Préparer son camion pour les collectes et livraisons programmées au planning (matériel à prendre, 
véhicule, documents à remplir et faire signer, etc.)  

• Effectuer un suivi et en entretien régulier des camions et du matériel utilisé 

• Effectuer chez le donateur un diagnostic des objets à collecter, et discerner ce qui est réemployable ou 
pas, expliquer avec diplomatie qu’AIMA ne collecte que ce qui est réemployable, en prenant soin de le 
protéger en l’emballant si nécessaire 

• Charger le matériel qui mérite de connaître une seconde vie, le ramener et le décharger correctement 
sur les différents sites d’AIMA, en respectant le processus indiqué 

• Remplir les fiches de collecte et le suivi du kilométrage des camions 

• Effectuer les opérations de préparation et de livraison de marchandises en accord avec les règles de 
sécurité et d'hygiène en utilisant les outils mis à disposition. Travailler sous la responsabilité des 



responsables logistiques et des responsables de sites depuis lequel le matériel est chargé. 

• Participer activement au rangement du site et à la tenue des activités quotidiennes : nettoyage des 
objets/meubles/électro-ménager collectés, nettoyage du site, des parties communes et préparation des 
convois humanitaires, vérification des outils et postes de travail, des camions, étiquetage du 
mobilier/matériel, rangement des items au bon endroit pour assurer la clarté du Hangar (matériel de 
manutention à disposition : gerbeur, transpalette, diable, plateaux à roulettes). Il peut être amené à 
réparer ou nettoyer certains éléments qui ont de la valeur et méritent de l’être. 

• Participer aux chargements des convois humanitaires (une trentaine par an) 

• Aller occasionnellement en renfort sur d’autres sites d’Aima quand le besoin est là (solidarité intersites) 

Le poste est partagé de la manière suivante 30 % de conduite, 60 % de manutention/chargement (port de 
charges pouvant être lourdes mais de nombreux outils sont mis à disposition pour réduire au maximum la 
pénibilité), 10% de rangement au hangar. Cela reste approximatif et varie suivant les semaines et les chantiers. 

 

Profil requis 

 

• Permis B et C indispensables 

• Bon sens relationnel et capacité à s'intégrer dans une équipe déjà formée 

• Autonomie, capacité à travailler en équipe et en collaboration avec les bénévoles 

• Polyvalence, adaptabilité et souplesse 

• Compétences en chargement de camions et protection des matériels/mobilier 

• Compétences en réparation  

• Autonome, rigoureux, prise d’initiatives sur le rangement 

• Réactif et polyvalent 

• Sensible au réemploi et à l’économie circulaire 

 

Est un plus pour le poste : 
 

• Expérience dans le déménagement 

• Possession d’un Caces  

• Connaissances mécaniques  

• Une certaine connaissance du mobilier médical 

• Gestes et postures de manutention, utilisation d'engins de manutention non motorisés 
(transpalette, diable, ...) 

 
CDI en temps complet 35h avec 2 mois de période d’essai, renouvelable une fois 

Lieu d'intervention : Salies de Béarn et exceptionnellement les autres sites de l’association 

Salaire : SMIC + 10%. Panier repas au-delà des collectes à + de 100 km : 15 euros. Découchées occasionnelles, 

max 1 fois par mois (40 euros/brut par nuitée) 

Horaires : 9h - 12h / 13h – 17h ; horaires pouvant varier suivant les besoins de la collecte => souplesse 

nécessaire (départ à 7h pour collectes sur Bordeaux /Toulouse). Heures supplémentaires récupérées. 

 

Pour candidater : merci d’envoyer CV et lettre de motivation à l’adresse mail suivante : 

collectespro@assoaima.org 

06 18 30 22 44 

 

Site internet : www.aima-letrocoeur.org  

Blog avec chargements humanitaires : http://aima.over-blog.com  

https://www.qapa.fr/competences/argumentation-commerciale/203
https://www.qapa.fr/competences/gestes-et-postures-de-manutention/9
https://www.qapa.fr/competences/utilisation-d-engins-de-manutention-non-motorises-transpalette-diable/1329
https://www.qapa.fr/competences/utilisation-d-engins-de-manutention-non-motorises-transpalette-diable/1329
mailto:collectespro@assoaima.org
http://www.aima-letrocoeur.org/
http://aima.over-blog.co/
http://aima.over-blog.com/

